PAGE  
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย    วิทยาเขตอีสาน                                                     

มคอ.3



รายละเอียดของรายวิชา
	ชื่อสถาบันอุดมศึกษา     มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย 


	วิทยาเขต/คณะ/ภาควิชา1    วิทยาเขตอีสาน 

คณะสังคมศาสตร์      สาขาวิชารัฐศาสตร์การปกครอง และสาขาวิชาสังคมสงเคราะห์ศาสตร์



หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป
	1. รหัสและชื่อรายวิชา1

GE3020
     ชื่อรายวิชา       
(ไทย) 
     
ภาษาอังกฤษพื้นฐาน 1




 
(อังกฤษ)  
Fundamental English 1


	2. จำนวนหน่วยกิต1
          3 หน่วยกิต (3-0-6)


	3. หลักสูตรและประเภทของรายวิชา1
          รัฐศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชารัฐศาสตร์การปกครอง และสังคมสงเคราะห์ศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาสังคมสงเคราะห์  (หมวดวิชาศึกษาทั่วไป กลุ่มวิชาภาษา รายวิชาบังคับเรียน สำหรับทุกหลักสูตรของมหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย)


	4. อาจารย์ผู้รับผิดชอบรายวิชาและอาจารย์ผู้สอน1
          นายศักดิพงษ์ โสภาจร    ศน.บ (ภาษาอังกฤษ)  M.A. (Linguistics)


	5. ภาคการศึกษา / ชั้นปีที่เรียน1
          ภาคการศึกษาที่ 1/2557  สาขาวิชารัฐศาสตร์การปกครอง ชั้นปีที่ 1 และสาขาวิชาสังคมสงเคราะห์ ชั้นปีที่ 1 (ปกติบรรพชิต)


	6. รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน (Pre- requisites) (ถ้ามี) 1           -ไม่มี


	7. รายวิชาที่ต้องเรียนพร้อมกัน (Co-requisites) (ถ้ามี) 1           -ไม่มี


	8. สถานที่เรียน1
           มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย  วิทยาเขตอีสาน


	9. วันที่จัดทำหรือปรับปรุงรายละเอียดของรายวิชาครั้งล่าสุด1
           2 มิถุนายน 2557



หมวดที่ 2 จุดมุ่งหมายและวัตถุประสงค์
	1. จุดมุ่งหมายของรายวิชา1
เมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอนวิชานี้ นักศึกษาสามารถ
1.1 นำคำศัพท์ วลี สำนวน และประโยคที่ใช้บ่อย ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน
1.2 ฟัง พูด อ่าน และเขียนภาษาอังกฤษเบื้องต้นได้อย่างถูกต้อง
1.3 เรียนรู้ภาษาอังกฤษจากสถานการณ์จำลองเพื่อการประยุกต์ใช้ในอนาคต
1.4 สื่อสารด้วยภาษาอังกฤษในระดับพื้นฐานได้


	2. วัตถุประสงค์ในการพัฒนา/ปรับปรุงรายวิชา1

พื้นฐานความรู้ทางด้านภาษาอังกฤษเป็นพื้นฐานสำคัญในการแสวงหาความรู้ วิเคราะห์ แก้ไขปัญหาของการนำความรู้ด้านต่างๆ ไปใช้เพื่อพัฒนาและใช้งานในตำแหน่งหน้าที่ต่างๆ มานานแล้ว แต่ยังเป็นองค์ความรู้ที่ทันสมัยซึ่งสามารถนำไปปรับใช้กับพฤติกรรมการทำงานได้ทั้งหมด เพียงแต่ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีและปัญหาที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการทำงานนั้นเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา ตามการประยุกต์ใช้งาน โดยทำให้การวิเคราะห์ปัญหารวดเร็วและแม่นยำขึ้น การปรับปรุงรายวิชาครั้งนี้ จึงนำเทคนิคการแก้ปัญหาที่รวดเร็วและแม่นยำ เพิ่มเติมเข้าสู่เนื้อหาและปรับกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นทักษะการแก้ปัญหา และการใช้เครื่องมือที่ทันสมัยในการทำงานที่เกี่ยวข้องกับการสื่อสารด้วยภาษาอังกฤษให้ถูกต้องแม่นยำยิ่งขึ้น


	


หมวดที่ 3 ลักษณะและการดำเนินการ
	1. คำอธิบายรายวิชา1

ศึกษาคำศัพท์ วลี สำนวน และประโยคที่ใช้ในชีวิตประจำวัน ฝึกทักษะการฟัง พูด อ่าน และเขียน เน้นฝึกฟัง-พูดเบื้องต้น โดยการสร้างสถานการณ์ปกติที่จะเกิดการโต้ตอบสื่อสารกับผู้อื่น และศึกษากฎเกณฑ์เกี่ยวกับการใช้ภาษาอังกฤษเบื้องต้นเท่าที่จำเป็นจะต้องใช้ เพื่อเป็นเครื่องช่วยให้สามารถสื่อความหมายด้านการฟัง-พูดได้อย่างถูกต้อง

To study vocabularies, phrases, idioms and sentences used for daily life, skill practice in listening, speaking, reading and writing by stressing on basic listening and speaking in normal situation created from communication with others and to study grammar on a usage of basic English as necessary as possible as tool used for communicating the meaning of listening – speaking.



	2. จำนวนชั่วโมงที่ใช้ต่อภาคการศึกษา
หน่วยกิต
จำนวนชั่วโมง/ภาคการศึกษา

บรรยาย
การฝึกปฏิบัติ/
งานภาคสนาม/
การฝึกงาน
การศึกษาด้วยตนเอง
สอนเสริม
3(3-0-6)
บรรยาย  45 ชั่วโมงต่อภาคการศึกษา
ไม่มีการฝึกปฏิบัติ
การศึกษาด้วยตนเอง  90 ชั่วโมงต่อสัปดาห์
สอนเสริมตามความต้องการของนักศึกษาเฉพาะรายที่ต้องการ


	3. จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่อาจารย์ให้คำปรึกษาและแนะนำทางวิชาการแก่นักศึกษาเป็นรายบุคคล1
  
อาจารย์จัดเวลาให้คำปรึกษาเป็นรายบุคคลหรือรายกลุ่มตามความต้องการ  4 ชั่วโมงต่อสัปดาห์  (เฉพาะราย/กลุ่มที่ต้องการ) 
รายวิชา
อาจารย์ผู้สอน
วัน เวลา ที่ให้คำปรึกษา
สถานที่หรือหมายเลขห้อง
หมายเลขโทรศัพท์ของอาจารย์
E-mail ของอาจารย์ผู้สอน

จำนวนชั่วโมงต่อสัปดาห์ที่ให้คำปรึกษา
ภาษาอังกฤษพื้นฐาน 1
นายศักดิพงษ์
โสภาจร
ศุกร์
08.30-16.30 น.
ห้อง 231-232
(อาคารเฉลิมพระเกียรติฯ)
061 6391515
094 2895151
Sakdipong2526@gmail.com
4 ชั่วโมง/สัปดาห์
   


หมวดที่ 4 การพัฒนาการเรียนรู้ของนักศึกษา
	1. คุณธรรม  จริยธรรม

สถานะ

ผลการเรียนรู้
กลยุทธ์/วิธีการสอน

กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล

-
มีจิตสำนึกและตระหนักศึกษาในการปฏิบัติตามจรรยาบรรณทางอาชีพ
-
-

-
มีวินัย ซื่อสัตย์ และรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
-
-

-
มีจิตสาธารณะ รักและภาคภูมิใจในท้องถิ่น สถาบัน และประเทศชาติ
-
-

2. ความรู้1
สถานะ
ผลการเรียนรู้
กลยุทธ์/วิธีการสอน

กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล

•
มีความรู้ความเข้าใจในวัฒนธรรมต่างภาษาและหลักการสำคัญในสาขาวิชาภาษาอังกฤษ
- ใช้วิธีการสอนในรายวิชาตามหลักสูตร ได้แก่ การบรรยาย อภิปราย การนำเสนอ การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ การศึกษาคว้าด้วยตนเอง การเขียนรายงาน
- การลงมือปฏิบัติ การลงมือฝึกทำงานเดี่ยวและเป็นกลุ่ม
- การเข้าร่วมประชุมการสัมมนาทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน
- ทดสอบย่อย  สอบปลายภาค  ด้วยแบบทดสอบที่เน้นเรื่องการวัดหลักการและการนำไปใช้
- ประเมินจากการทำงานและความสามารถในการนำเสนองาน
-
มีทักษะและประสบการณ์การเรียนรู้ในสาขาวิชาภาษาอังกฤษ สามารถปฏิบัติงานในสาขาอาชีพในสถานการณ์ต่างๆ ได้
-
-
มีความรู้ความเข้าใจในพัฒนาการใหม่ๆ ในสาขาวิชา รวมถึงงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการแก้ไขปัญหาและการต่อยอดองค์ความรู้ในสาขาวิชา
-
-
ตระหนักในธรรมเนียมปฏิบัติ กฎระเบียบ ข้อบังคับในสาขาอาชีพที่เปลี่ยนแปลงตามสถานการณ์
-
3. ทักษะทางปัญญา     

สถานะ
ผลการเรียนรู้
กลยุทธ์/วิธีการสอน
กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล

-
สามารถค้นหา ตีความ และประเมินสารสนเทศ เพื่อใช้ในการพัฒนาความรู้และการแก้ปัญหาทางอาชีพได้อย่างสร้างสรรค์
-
-
•
สามารถคิดวิเคราะห์และริเริ่มสร้างสรรค์ โดยใช้ความรู้และประสบการณ์ของตนในการแก้ปัญหาการทำงานได้
- สอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญโดยการบรรยาย/อภิปราย/ซักถาม-วิเคราะห์กรณีศึกษา  
- การให้ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง การสัมมนา การทำรายงาน
- ประเมินผลจากการสอบกลางภาค
- ประเมินผลจากการนำเสนองาน
- สังเกตพฤติกรรมการวิเคราะห์งานและการร่วมงานกลุ่มในการทำงาน
-
สามารถวางแผนการทำงานและการบริหารจัดการงานได้
-
-
4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
สถานะ
ผลการเรียนรู้
กลยุทธ์/วิธีการสอน

กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล

-
มีภาวะผู้นำ มีความคิดริเริ่มในการวิเคราะห์ปัญหาได้อย่างเหมาะสม มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี
-
-
-
ตระหนักในความแตกต่างหลากหลายทางสังคมและวัฒนธรรม สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ดี
-
-
•
มีความรับผิดชอบในการเรียนรู้เพื่อพัฒนาตนเองและอาชีพอย่างต่อเนื่อง
- จัดกิจกรรมกลุ่มในการวิเคราะห์กรณีศึกษา
- ปฏิบัติกิจกรรมเป็นรายบุคคลและรายกลุ่ม
- การนำเสนอผลงานรายกลุ่มในการทำงาน
- ประเมินจากงานที่นำเสนอและพฤติกรรมการทำงานเป็นกลุ่ม
- การนำเสนอผลงาน
5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
สถานะ
ผลการเรียนรู้
กลยุทธ์/วิธีการสอน

กลยุทธ์/วิธีการประเมินผล

-
มีความสามารถในการวิเคราะห์เชิงตัวเลขในชีวิตประจำวันและในการปฏิบัติงานในสาขาอาชีพได้
-
-
•
มีทักษะการใช้ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ

- มอบหมายงานให้ศึกษาค้นคว้าหาองค์ความรู้ทางสื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศ และสอดแทรกเนื้อหาที่เกี่ยวข้องกับการใช้ภาษา
- ประเมินผลการเรียนรู้จากการทำแบบฝึกหัด การทำรายงาน การนำเสนอผลงานด้วยสื่อสารสนเทศ
-
มีความสามารถในการใช้คอมพิวเตอร์และสารสนเทศในการสื่อสาร การแสวงหาความรู้ด้วยเอง การจัดเก็บและประมวลผลข้อมูลและการนำเสนอข้อมูลสารสนเทศ
-
-




หมวดที่ 5 แผนการสอนและการประเมินผล
	1. แผนการสอน

	สัปดาห์ที่
	หัวข้อ /รายละเอียด
	จำนวนชั่วโมง
	กิจกรรมการเรียนการสอน/สื่อที่ใช้
	ผู้สอน

	1
	บทนำ 
(Introduction)

องค์ประกอบพื้นฐานของประโยคในภาษาอังกฤษ
	3
	- บรรยายโดยใช้ Power point และเอกสารประกอบการสอน
- ซักถามประเด็นสงสัย
- ผู้สอนและผู้เรียนช่วยกัน สรุปความรู้ที่ได้ศึกษา 
	นายศักดิพงษ์ โสภาจร

	2
	ศึกษาการใช้ Present Tense ทั้ง 4 Tense ย่อย ในสถานการณ์ต่างๆ

	3
	- บรรยายโดยใช้ Power point และเอกสารประกอบการสอน
- ซักถามประเด็นสงสัย
- อภิปรายกลุ่มพร้อมกิจกรรม
- ผู้สอนและผู้เรียนช่วยกัน สรุปความรู้
	นายศักดิพงษ์ โสภาจร

	3
	ศึกษาการใช้ Past Tense ทั้ง 4 Tenseในสถานการณ์ต่างๆ

	3
	- บรรยายโดยใช้ Power point และเอกสารประกอบการสอน
- ซักถามประเด็นสงสัย
- อภิปรายกลุ่มพร้อมกิจกรรม เพื่อให้ผู้เรียนเห็นเชิงประจักษ์ในหน้าที่ วัตถุประสงค์
- ผู้สอนและผู้เรียนช่วยกัน สรุปความรู้

	นายศักดิพงษ์ โสภาจร

	4
	ศึกษาการใช้ Future Tense ทั้ง 4 Tense ย่อย ในสถานการณ์ต่างๆ

	3
	- บรรยายโดยใช้ Power point และเอกสารประกอบการสอน
- ซักถามประเด็นสงสัย
- อภิปรายกลุ่มพร้อมกิจกรรม เพื่อให้ผู้เรียนเห็นเชิงประจักษ์ในหน้าที่ วัตถุประสงค์
- ผู้สอนและผู้เรียนช่วยกัน สรุปความรู้

	นายศักดิพงษ์ โสภาจร

	5
	ศึกษาเกี่ยวกับการใช้คำศัพท์ สำนวน วลี ประโยค ในสถานการณ์จำลอง
	3
	- บรรยายโดยใช้ Power point และเอกสารประกอบการสอน
- ซักถามประเด็นสงสัย
- ร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการใช้คำศัพท์ สำนวน วลีประโยครูปแบบต่างๆที่ศึกษา

	นายศักดิพงษ์ โสภาจร

	6
	ศึกษาเกี่ยวกับการสร้างประโยคคำถามโดยการใช้ Verb to Do กับ กริยาทั่วไป
	3
	- บรรยายโดยใช้ Power point และเอกสารประกอบการสอน
- ซักถามประเด็นสงสัย
- ผู้สอนและผู้เรียนช่วยกัน สรุปความรู้เกี่ยวกับวัตถุประสงค์
- ทำแบบฝึกหัด

	นายศักดิพงษ์ โสภาจร

	7
	ศึกษาเกี่ยวกับการสร้างประโยคคำถามโดยการใช้ Verb to Do กับ Verb to have


	3
	- บรรยายโดยใช้ Power point และเอกสารประกอบการสอน
- ซักถามประเด็นสงสัย
- ผู้สอนและผู้เรียนช่วยกัน สรุปความรู้เกี่ยวกับวัตถุประสงค์
- ทำแบบฝึกหัด
	นายศักดิพงษ์ โสภาจร

	8
	ศึกษาเกี่ยวกับการสร้างประโยคคำถามโดยการใช้ Verb to Be กับ อายุ
	3
	- บรรยายโดยใช้ Power point และเอกสารประกอบการสอน
- ซักถามประเด็นสงสัย
- ผู้สอนและผู้เรียนช่วยกัน สรุปความรู้
- ทำแบบฝึกหัด
	นายศักดิพงษ์ โสภาจร

	9
	ศึกษาเกี่ยวกับการสร้างประโยคคำถามโดยการใช้ Verb to Be กับ อาชีพ
	3
	- บรรยายโดยใช้ Power point และเอกสารประกอบการสอน
- ซักถามประเด็นสงสัย
- ผู้สอนและผู้เรียนช่วยกัน สรุปความรู้
- ทำแบบฝึกหัด

	นายศักดิพงษ์ โสภาจร

	10
	ศึกษาเกี่ยวกับการสร้างประโยคคำถามโดยการใช้ Verb to Be กับ คำคุณศัพท์
	3
	- บรรยายโดยใช้ Power point และเอกสารประกอบการสอน
- ซักถามประเด็นสงสัย
- ผู้สอนและผู้เรียนช่วยกัน สรุปความรู้
- ทำแบบฝึกหัด

	นายศักดิพงษ์ โสภาจร

	11
	ศึกษาเกี่ยวกับการสร้างประโยคคำถามโดยการใช้ Verb to Be กับ คำคุณศัพท์ที่ลงท้ายด้วย – ing และ – ed
	3
	- บรรยายโดยใช้ Power point และเอกสารประกอบการสอน
- ซักถามประเด็นสงสัย
- ผู้สอนและผู้เรียนช่วยกัน สรุปความรู้
- ทำแบบฝึกหัด


	นายศักดิพงษ์ โสภาจร

	12
	ศึกษาเกี่ยวกับการสร้างประโยคคำถามโดยการใช้ Verb to Be กับ คำหรือวลี ที่เกี่ยวกับสถานที่
	3
	- บรรยายโดยใช้ Power point และเอกสารประกอบการสอน
- ซักถามประเด็นสงสัย
- ผู้สอนและผู้เรียนช่วยกัน สรุปความรู้
- ทำแบบฝึกหัด


	นายศักดิพงษ์ โสภาจร

	13
	ศึกษาเกี่ยวกับการสร้างประโยคคำถามโดยการใช้ Wh – Question ร่วมกับ Verb to Do

	3
	- บรรยายโดยใช้ Power point และเอกสารประกอบการสอน
- ซักถามประเด็นสงสัย
- ผู้สอนและผู้เรียนช่วยกัน สรุปความรู้
- ทำแบบฝึกหัด
	นายศักดิพงษ์ โสภาจร

	1. แผนการสอน

	สัปดาห์ที่
	หัวข้อ /รายละเอียด
	จำนวนชั่วโมง
	กิจกรรมการเรียนการสอน/สื่อที่ใช้
	ผู้สอน

	14
	ศึกษาเกี่ยวกับการสร้างประโยคคำถามโดยการใช้ Wh – Question ร่วมกับ Verb to Be

	3
	- บรรยายโดยใช้ Power point และเอกสารประกอบการสอน
- ซักถามประเด็นสงสัย
- ผู้สอนและผู้เรียนช่วยกัน สรุปความรู้
- ทำแบบฝึกหัด

	นายศักดิพงษ์ โสภาจร

	15
	ฝึกฟัง-พูดออกเสียงเนื้อหาภาษาอังกฤษที่เตรียมให้ตามสถานการณ์ต่างๆ
	3
	- บรรยายโดยใช้ Power point และเอกสารประกอบการสอน
- ให้ผู้เรียนแบ่งกลุ่มทำงานตามที่ผู้สอนมอบหมายและนำเสนอหน้าชั้น
- เพื่อนๆร่วมการอภิปรายและแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
- ซักถามประเด็นสงสัย
	นายศักดิพงษ์ โสภาจร

	16
	ฝึกการอ่าน-เขียนภาษาอังกฤษตามสถานการณ์จำลองที่กำหนดให้
	3
	- บรรยายโดยใช้ Power point และเอกสารประกอบการสอน
- ให้ผู้เรียนแบ่งกลุ่มทำงานตามที่ผู้สอนมอบหมายและนำเสนอหน้าชั้น
- เพื่อนๆร่วมการอภิปรายและแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
- ซักถามประเด็นสงสัย
	นายศักดิพงษ์ โสภาจร

	-
	สอบปลายภาค

	2. แผนการประเมินผลการเรียนรู้
1. คุณธรรม  จริยธรรม
สถานะ
ผลการเรียนรู้
วิธีการประเมิน
สัปดาห์ ประเมิน
สัดส่วนของประเมินผล
-
มีจิตสำนึกและตระหนักศึกษาในการปฏิบัติตามจรรยาบรรณทางอาชีพ
-
-
0
-
มีวินัย ซื่อสัตย์ และรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม
-
-
-
มีจิตสาธารณะ รักและภาคภูมิใจในท้องถิ่น สถาบัน และประเทศชาติ
-
-
2. ความรู้1
สถานะ
ผลการเรียนรู้
วิธีการประเมิน
สัปดาห์ ประเมิน
สัดส่วนของประเมินผล

•
มีความรู้ความเข้าใจในวัฒนธรรมต่างภาษาและหลักการสำคัญในสาขาวิชาภาษาอังกฤษ
- ทดสอบย่อย  สอบปลายภาค  ด้วยแบบทดสอบที่เน้นเรื่องการวัดหลักการและการนำไปใช้
- ประเมินจากการทำงานและความสามารถในการนำเสนองาน
8, 
สอบปลายภาค
40
-
มีทักษะและประสบการณ์การเรียนรู้ในสาขาวิชาภาษาอังกฤษ สามารถปฏิบัติงานในสาขาอาชีพในสถานการณ์ต่างๆ ได้
-
-
-
มีความรู้ความเข้าใจในพัฒนาการใหม่ๆ ในสาขาวิชา รวมถึงงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการแก้ไขปัญหาและการต่อยอดองค์ความรู้ในสาขาวิชา
-
-
-
ตระหนักในธรรมเนียมปฏิบัติ กฎระเบียบ ข้อบังคับในสาขาอาชีพที่เปลี่ยนแปลงตามสถานการณ์
-
-
3. ทักษะทางปัญญา     
สถานะ
ผลการเรียนรู้
วิธีการประเมิน
สัปดาห์ ประเมิน
สัดส่วนของประเมินผล
-
สามารถค้นหา ตีความ และประเมินสารสนเทศ เพื่อใช้ในการพัฒนาความรู้และการแก้ปัญหาทางอาชีพได้อย่างสร้างสรรค์
-
-
20
•
สามารถคิดวิเคราะห์และริเริ่มสร้างสรรค์ โดยใช้ความรู้และประสบการณ์ของตนในการแก้ปัญหาการทำงานได้
- ประเมินผลจากการสอบกลางภาค
- ประเมินผลจากการนำเสนองาน
- สังเกตพฤติกรรมการวิเคราะห์งานและการร่วมงานกลุ่มในการทำงาน
ตลอดภาคการศึกษา
-
สามารถวางแผนการทำงานและการบริหารจัดการงานได้
-
-
4. ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
สถานะ
ผลการเรียนรู้
วิธีการประเมิน
สัปดาห์ ประเมิน
สัดส่วนของประเมินผล
-
มีภาวะผู้นำ มีความคิดริเริ่มในการวิเคราะห์ปัญหาได้อย่างเหมาะสม มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี
-
-
20
-
ตระหนักในความแตกต่างหลากหลายทางสังคมและวัฒนธรรม สามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ดี
-
-
•
มีความรับผิดชอบในการเรียนรู้เพื่อพัฒนาตนเองและอาชีพอย่างต่อเนื่อง
- ประเมินจากงานที่นำเสนอและพฤติกรรมการทำงานเป็นกลุ่ม
- การนำเสนอผลงาน
ตลอดภาคการศึกษา
5. ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
สถานะ
ผลการเรียนรู้
วิธีการประเมิน
สัปดาห์ ประเมิน
สัดส่วนของประเมินผล
-

มีความสามารถในการวิเคราะห์เชิงตัวเลขในชีวิตประจำวันและในการปฏิบัติงานในสาขาอาชีพได้
-

-
20
•
มีทักษะการใช้ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ
- ประเมินผลการเรียนรู้จากการทำแบบฝึกหัด การทำรายงาน การนำเสนอผลงานด้วยสื่อสารสนเทศ
ตลอดภาคการศึกษา
-

มีความสามารถในการใช้คอมพิวเตอร์และสารสนเทศในการสื่อสาร การแสวงหาความรู้ด้วยเอง การจัดเก็บและประมวลผลข้อมูลและการนำเสนอข้อมูลสารสนเทศ
-

-




หมวดที่ 6 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน
	1. เอกสารและตำราหลัก+
เอกสารประกอบการบรรยาย ภาษาอังกฤษพื้นฐาน 1 รศ.ดร.ไพโรจน์ บัวสุข

	2. เอกสารและข้อมูลสำคัญ1
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	3. เอกสารและข้อมูลแนะนำ
      - เว็บไซต์ที่เกี่ยวข้องกับงานที่มอบหมาย เช่น  หอสมุดแห่งชาติ  ห้องสมุดของมหาวิทยาลัยต่างๆ


หมวดที่ 7 การประเมินและปรับปรุงการดำเนินการของรายวิชา
	1. กลยุทธ์การประเมินประสิทธิผลของรายวิชาโดยนักศึกษา   
1.1 การประเมินประสิทธิภาพการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เป็นการประเมินการสอนของอาจารย์โดยนักศึกษา โดยอาศัยเกณฑ์การวัดประสิทธิภาพการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญของสำนักงานมาตรฐานการศึกษา (องค์การมหาชน) โดยแจกแบบสอบถามนักศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนในรายวิชา
1.2 การประเมินการสอนหรือสื่อการสอน
1.2.1 การจัดทำแบบประเมินสื่อการสอน ระหว่างภาคการศึกษา โดยอาจารย์ผู้สอนเป็นผู้ดำเนินการเอง


	2. กลยุทธ์การประเมินการสอน (โดยวิธีการอื่น ที่ไม่ใช่การประเมินโดยนักศึกษา)

2.1 การประเมินตนเองด้านประสิทธิภาพการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
2.2 การนำเสนอระดับคะแนนหรือเกรดต่อที่ประชุมกรรมการบริหารหลักสูตรและกรรมการประจำคณะ
2.3 ประเมินโดยคณะกรรมการประเมินการสอน ที่หลักสูตรหรือคณะหรือมหาวิทยาลัยแต่งตั้ง
2.4 อาจารย์ผู้สอนจัดทำแบบประเมินอาจารย์ผู้สอน ระหว่างภาคการศึกษา โดยอาจารย์ผู้สอนเป็นผู้ดำเนินการเองโดยจัดทำเป็นเอกสารแบบประเมิน


	3. การปรับปรุงการสอน
3.1 มหาวิทยาลัยและคณะจัดการอบรมพัฒนาอาจารย์ด้านต่างๆ เช่นด้านการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ด้านการสอนสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม การสอนโดยใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ การอบรมเทคนิคการสอนและการผลิตสื่อ เป็นต้น
3.2 การสะท้อนผลการประเมินประสิทธิภาพการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญโดยแบ่งเป็น 4 ระดับคือ ระดับมหาวิทยาลัย ระดับคณะ ระดับหลักสูตร และระดับบุคคล


	4. การทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาในรายวิชา
4.1 ระเบียบว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย พ.ศ. 2554

กำหนดให้มีการประชุมพิจารณาระดับคะแนนหรือเกรด ในระดับหลักสูตรและระดับคณะ เพื่อกลั่นกรองมาตรฐานระดับคะแนน
4.2 เมื่อประกาศระดับคะแนนหรือเกรดแล้ว นักศึกษามีสิทธิในการขอตรวจสอบระดับคะแนน หากเห็นว่าผลการประเมินอาจมีความผิดพลาด


	5. การดำเนินการทบทวนและการวางแผนปรับปรุงประสิทธิผลของรายวิชา
5.1 การนำผลการประเมินการสอนรายวิชา มาวิเคราะห์เพื่อหาแนวทางการปรับปรุงในรายวิชา โดยอาจจัดเป็นการประชุมสัมมนา ในระดับต่างๆ
5.2 จัดการประชุมพิจารณาผลสัมฤทธิ์การจัดการเรียนการสอน เพื่อพิจารณากรณีนักศึกษามีระดับคะแนนต่ำหรือสูงผิดปกติ เพื่อหาแนวทางการดำเนินการที่เหมาะสม มีมาตรฐานที่เป็นที่ยอมรับ
5.3 พัฒนาทักษะการเรียนรู้ของนักศึกษา โดยจัดกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาทักษะการเรียนรู้
5.4 จัดให้มีศูนย์ช่วยเหลือด้านการเรียนรู้ของนักศึกษา (โดยคณะกรรมการวิทยาเขต)
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